
 

 

 

 

第二屆第十五次 

 

勞資會議 

會議紀錄



南臺學校財團法人南臺科技大學 

第二屆第十五次勞資會議會議紀錄 

開會時間：112年 11月 24日 09:30 

開會地點：L棟 003會議室 

主席：陳宜美小姐                            紀錄：鄭婷云 

出席人員：應到 10人；實到 9人(如附件簽到表) 

勞方代表： 

陳宜美小姐、黃雅君小姐、王雨萱小姐、鄭嘉惠小姐 

資方代表： 

邱俊賢總務長、陳曉蓉副教務長、康智傑主任、呂昭顯主

任、郭俊麟主任 

請假：林政傑先生 

列席人員：學務處生輔組劉嘉坤組長、軍訓室谷明輝主任教官 

  



壹、 主席致詞：略。 

貳、 人事室業務報告： 

一、每月勞保投保人數變動(資料來源：勞保局每月投保人數) 

112年 05月：1,398人 

112年 06月：1,435人 

112年 07月：832人 (教學助理 112/6/16退保) 

112年 08月：807人 

112年 09月：1,115人 

112年 10月：1,552人 (教學助理 112/10/2加保) 

二、第十四次勞資會議臨時動議決議事項已將會議紀錄同步上

傳至勞資會議專區。 

三、本校第二屆第十五次勞資會議原於 112年 10月 23日召

開，然因資方代表出席人數未達半數，不符勞資會議實施

辦法第十九條規定：「勞資會議應有勞資雙方代表各過半

數之出席，協商達成共識後應做成決議」。故於 112年 11

月 24日重新召開會議。 

參、 提案討論： 

一、 案由一：本校軍訓教官及校安同仁值勤方式調整草案，提請

討論。 

說明： 

1. 本校現行作法： 

(1) 本校在教育部登錄為甲類值勤學校(24 小時均有教官

或校安人員值勤)，目前為 1天 1人 24小時在校值勤。 

(2) 值勤時段不分平、假日皆無簽到，無工時紀錄，僅有平

日正常上下班紀錄。 

(3) 校安同仁平日值班補休半天(4小時)及津貼 500元，假



日值班補休一天(8小時)及津貼 900元【軍訓教官僅實

施補休假】。 

2. 精進方案作法： 

考量校安同仁均屬於勞工身分，相關工作時間、休息、休

假及薪資須符合「勞動基準法」及「勞動基準法施行細則」

相關規範，另軍訓教官依教育部轉發行政院公布之「公務

人員服務法」，亦須符合相關工作時間、休息、休假之規範。

經通盤檢討校園安全及師生需求後，有關精進改善建議請

見附件「南臺科技大學校安中心值勤方式調整(草案)」。 

決議： 

1. 照案通過；核報臺南市政府勞工局。 

2. 依本次決議修正本校適用校安人員值勤相關辦法，並請主

政單位依委員建議修正草案文字。 

肆、 臨時動議：無。 

伍、 散會 (09:55) 

 


